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CDP集团：以全球规模验证中国解决方案

前言：共享服务的价值重构

案例1：某外资医疗行业集团公司——SSC转型第一阶段

破局篇�SSC从0到1的标准化构建

案例2：全球领先的软硬件科技企业——集团公司管控与授权的平衡

进化篇�HR共享服务再升级的智能化实践
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案例3：全球领先的整车制造商——员工体验中心知识库管理

案例4：全球知名的生物医疗企业——SSC重构员工体验之旅

案例5：某外资医疗设备全球供应商——最佳全球SSC共运营实践

案例6：某民营医疗科技企业——一站式人力资源服务

共生篇�SSC共建共运营：商业视角运营SSC

案例7：某《财富》中国500强食品饮品企业——HR共享服务中心运营

1. 三维能力模型：技术底座/运营体系/体验升级

CDP共享服务能力图谱

2. CDP SSC业务模型&三维五面关键指标框架体系

4. 角色化的一站式HR 工作台——CDP Service Portal

3. CDP全球共享服务中心的建设理念和价值总结
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